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1 toetsing van de kwaliteit, geschiktheid van personen of zaken

op-lei-den (leidde op, heeft opgeleid)

1 vormen; voorbereiden tot: opleiden tot leraar
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keanisCENTIUM voor ondergronds bouwen

@gmmﬂ; ruimtegebruik




12:45-13:00 Opening / mededelingen COB

13:00-14:00 Plenaire presentaties

* Opleiden en testen spoortunnels (Edwin Westerduijn en Peter Kooijman)
* Proof of Concept Leeromgeving (Mello Lindner/Sjors Both)
* Uitleg vervolgprogramma

14:00-14:15 Koffiepauze

14:15-16:30 Rondleidingen

e Bezoek testcentrum TTI
* Bezoek testcentrum ERTMS
* Rondleiding terrein Railcenter

16:30-17:30 Borrel

Donderdag 16 nov 2023



Verkennend onderzoek railtunnels
Oplevering Groeiboek AM 1.0

(Concept) programma Platform B&O 2024:

januari COB Tunneldag (gehele tunnelprogramma)
mei Beheren van software en configuratiemanagement
juni Bootcamp (met Platform TV & Duurzaamheid

november Groeiboek AM 2.0 + gluren bij de buren

webinars Extra vanwege het groot aantal onderwerpen

Gluren bij de buren (Scania), Digitalisering
binnen AM, Softwarebeheer en
configuratiemanagement, Hoofdstukken
groeiboek AM, FMECA’s, Etc., etc.

Donderdag 16 nov 2023




Mededelingen COB

De renovatie opgave

Inzichten verzamelen
over de renovatieopgaven
en behoeften van
railtunnels.

Verkennend onderzoek renovatieopgave & kennisplatform railtunnels

Kennisplatform

Inzicht in de behoefte om
kennisdeling en borging
binnen railtunnels te
faciliteren middels een
COB kennisplatform.




Edwin Westerduijn en Peter Kooijman

k«mk( mmmvoo ondergronds bo uwe
ondergrands ruimtegeb




ProRail - Spoortunnels - Opleiden en testen

Edwin Westerduijn en Peter Kooljman

16 nov 2023

ProRail




Wie zijn wij

Edwin Westerduijn

Vakspecialist Civiel/[KW
Indienst 26 feb 2008

ProRail

|
- () ‘I
-

Peter Kooijman

Codrdinerend Vakspecialist TTI

Indienst 1 september 2021
Werkzaam voor ProRail vanaf 2008

Gastdocent TTI bij Railcenter vanaf 2012
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cenker | Samen voor het SpPoor

Vakmanschapsontwikkeling
Asset Ontwikkeling
Ontmoeten & inspireren

Promoten



Veiligheidsmoment

oiid



https://www.youtube.com/watch?v=0zvOotIo8RI&t=6s
https://www.youtube.com/watch?v=0zvOotIo8RI&t=6s

Raillcenter in het kort

* Rechtsvorm stichting: opgericht in 2001

« Bestuur: onafhankelijke voorzitter en vertegenwoordigers
van onze klanten

* Focus op railinfrastructure: heavy en light rall

* Eén locatie en unieke faciliteiten

 Werknemers: 65

« Aantal deelnemers in 2021: 19.500

« Klanten: > 2.800 bedrijven




De weg naar vakmanschap

- Intake
- Diagnostische toets

Startbekwaam

Beschikken over het
juiste startniveau
en motivatie

- Blended learning

(klassikaal/digitaal)

- (Voortgangs)toetsen

Kennis

Weten wat nodig
is om taak
goed uit te voeren

- Practicum
- Leren van elkaar
- (Voortgangs)toetsen

Vaardigheid

Kunnen handelen in
(gesimuleerde)
praktijkomgeving

- Praktijkopdrachten
- Taakhulpen
- Begeleiden/coachen

Ervaring

Kunnen handelen in
dagelijkse praktijk

- Herinstructie
- Taakhulpen
- Leer/kennisplatform

Vakbekwaam

Zelfstandig presteren
en verbeteren in
dagelijkse praktijk
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Verbindt. Verbetert. Verduurzaamt.



Wat we doen

Onderhouden
el bestaand spoor

@ Beheren W /
L van stations

Q Aanleggen
nieuw spoor, nieuwe stations

Verdelen
van de ruimte op het spoor

Informeren Regelen 3
van vervoerders van alle treinverkeer



24/7

Goederenvervoer

Reizigersvervoer Veilig 24 uur
Betrouwbaar per dag
Punctueel 7 dagen
Duurzaam per week

365 dagen
per jaar

100.000
k

14 miljard

tonkilometers per jaar

1,45 miljoen
treinreizen per dag

17,5 miljoen
Inwoners

4 miljoen
omwonenden

11 vervoerders 140 miljoen km.

19 vervoerders 11 miljoen km.
van reizigers reizigersvervoer per jaar

van goederen goederenvervoer per jaar

Bron: www.prorail.nl/samenwerken/vervoerders/onze-klanten
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Infrastructuur

11.602 l l

seinen 1 l

7.053 km

spoor

398

stations :

6.260

overwegen wissels

3.075 km

netlengte

Bron: Jaarverslag ProRail 2021

68
bruggen

26

tunnels

ANNUINULNNEURNLY



Type tunnels, lengtes en TTI

Betuweroute Tunnel Sophiaspoortunnel Boortunnel 4.240 la
Betuweroute Tunnel Pannerdensch kanaal spoortunnel Boortunnel 1.615 Ja
Betuweroute Tunnel Botlekspoortunnel Boortunnel 1.835 Ja
HSL Tunnel Groene Hart spoortunnel Boortunnel 7.160 Ja
Betuweroute Tunnel Giessenspoortunnel Cut and cover 500 Ja
Betuweroute Tunnel Spoortunnel Zevenaar Cut and cover 1.500 la
Conversioneel Tunnel Spoortunnel Best Cut and cover 925 Ja
Conversioneel Tunnel Spoortunnel Velsertunnel Cut and cover 2.076 la
Conversioneel Tunnel Spoortunnel Rijswijk Cut and cover 550 la
Conversioneel Tunnel Tunnel Drontermeer Cut and cover 800 Ja
Conversioneel Tunnel Salland Twente Spoortunnel Cut and cover 493 la
Conversioneel dive-under Amersfoort dive-under Cut and cover 210 Nee
Conversioneel dive-under Arnhem dive-under Cut and cover Nee
Conversioneel dive-under Veluwelijn dive under Cut and cover MNee
HSL Tunnel Rotterdam dive-under Cut and cover 823 MNee
HsL/Betuweroute/Conversioneel |Tunnel Overkapping Barendrecht Overkapping 1.500 Ja
Conversioneel Tunnel Spoortunnel Delft Wanden-dakmothode 2.300 la
HSL Tunnel Spoortunnel Rotterdam Moord Wanden-dakmothode 2.063 la
Conversioneel Tunnel Spoortunnel Schiphol Zinktunnel 5.140 la
Conversioneel Tunnel Spoortunnel Hemspoor Zinktunnel 1.550 la
Conversioneel Tunnel Willemsspoortunnel Zinktunnel 2.608 Ja
HSL Tunnel Oude Maas spoortunnel Zinktunnel 1.050 Ja
HSL Tunnel Dordtsche Kil spoortunnel Zinktunnel 1.488 Ja

ProRai]l e _




ProRail - Spoortunnels

1. Opleiding en Certificering
2. Opbouw tunnelbesturing I.r.t. test- en opleidingssystemen
3. Incident scenario - Testruimte TTI

ProRail

21




Gebruikers en hun rol

Procesoperator Onderhoudsoperator Calamiteitenoperator Techniekoperator
ProRail ProRail ProRail Onderhoudsaannemer
Treindienstleider Bediendeskundige OBI Bediendeskundige OBI (OHA)
Derden Beheer en onderhoud Vervoerder
organisaties
Overheid- Water-
hulpdiensten schappen Omgeving OHA/ICT/Inspecteur AM Machinist

ProRail

Operators

22




Opbouw initiéle opleiding (voor alle tunnels)

Voorbereidings-
opdracht

Certificeringstraject Calamiteitenoperator (railAlert)

Basisopleiding TTI
Dag 1: Veiligheidsfilosofie, definities en rollen
Dag 2: Operationele scenario’s

Praktijkopdracht
(min. 1 uur)

'(I';.lgne)lbezoek Sophia

a8 Tunnel

Deelsystemen

Deelsystemen gekoppeld aan de

veiligheidsfilosofie (1 dag)
Praktijkopdracht

Specifieke tunnel
Samenvatting mbv tunnelmastergame (gem. 1 uur per
Relatie TTI en 25 kV tunnel)

(1 dag)

ProRail —

Daarnaast ad-hoc korte instructies
afhankelijk van gewijzigde processen
of systemen.

Instructie per mail, op de werkplek of
bij Railcenter.

23




Certificering taak “calamiteitenoperator”

 Bij spoortunnels is de operator die op verzoek van de brandweer bedient tijdens
bedrijfstoestand ‘Calamiteit’ gecertificeerd. Door Railalert is hiervoor een
certificeringsschema ‘Calamiteitenoperator tunneltechnische installaties’ (CO-TTI)
opgesteld.

* https://www.railalert.nl/download/type/document/id/285

Een operator ontvangt het certificaat na voldoende resultaat van:
- Theorie toets
- Praktijk toets

ProRail —

24



https://www.railalert.nl/download/type/document/id/285

Geldigheid van het certificaat

Maximale geldigheidsduur is 3 jaar.

Het certificaat is alleen geldig als de bezitter:

 werkt bij of in opdracht van ProRail in de taak waarvoor hij gecertificeerd is
aantoonbaar jaarlijks 15 diensten per werklijn de systemen monitort en bedient
tweemaal in de drie jaar aantoonbaar deelneemt aan de vakdag TTI

beschikt over een Individuele technische beoordeling door een
leerbegeleider/beoordelaar (eenmaal per drie jaar)

voldoet aan de overige eisen die gelden voor deze taak

PIORail A — ”




Monitorings-, Bedienings- en Besturingsinstallatie

ProRail
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Opbouw huidige Tunnelbesturing

ProRail —

1
Switch - Besturingsnetwerk

TTIPLC Buis1en2

TTIPLC Buis3en4

Veldelementen

Veldelementen

8@8@ @8@8
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Opbouw huidige Tunnelbesturing

ProRail —




Opbouw huidige Tunnelbesturing

ProRail —

OBl Uitwijk werkplek

VL Uitwijk werkplek

OBI werkplek

VL Werkplek

Switch - Tunnelinformatienetwerk

—

Lokale werkplek

SCADA server

'_J

Switch - Besturingsnetwerk

TTIPLC Buis1en 2

TTIPLC Buis3en4

Veldelementen

ol

Veldelementen

©f ©}
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OBI Uitwijk werkplek VL Uitwijk werkplek OBI Uitwijk werkplek VL Uitwijk werkplek OBl Uitwijk werkplek VL Uitwijk werkplek
OBI werkplek VL Werkplek OBI werkplek VL Werkplek OBl werkplek VL Werkplek
= Fides —_—

Switch - Tunnelinformatienetwerk

—

—

Lokale lek

e

SCADA server

I._l

Switch - Tunnelinformatienetwerk

| —

| SCADA server

Lokale werk

—

'_l

Switch - Besturingsnetwerk

Switch - Besturingsnetwerk

Switch - Tunnelinformatienetwerk

—

|
lLokde Nﬁ

SCADA server

—

Switch - Besturingsnetwerk

TTIPLC Buis1en 2

TTIPLC Buis 3en4

TTIPLC Buis1en2

TTIPLC Buis 3en 4

Veldelementen

$® ¢

Veldelementen

®§ ©F

Veldelementen

jefe of of

TTIPLC Buis1en 2

TTIPLC Buis 3en4

Veldelementen

Veldelementen

pe¢e ©Fof
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Werkplek OBI Utrecht

Diverse tunnels bewaakt d.m.v. verschillende MMI (bedien) applicaties

ProRail —

31




Topdoelstellingen
Monitorings-, Bedienings- en Besturingsinstallatie

e

Uniforme bedien en werkwijze
Standaardisatie in besturingsoplossing
Optimaliseren beheer en onderhoud
Twee werklijnen terugbrengen naar eén werklijn

Procesoperator

ProRail
Treindienstleider

Onderhoudsoperator

ProRail
Bediendeskundige OBI

Calamiteitenoperator

ProRail
Bediendeskundige OBI

Techniekoperator

Onderhoudsaannemer
(OHA)

Nieuwe rol “Centrale Tunnel Operator (CTO)” ingevuld door bd-OBI|

ProRail

Operators

32




Werkplek OBI Utrecht

Eindsituatie: Tunnels geintegreerd in Centrale MMI (PSI control)

33




PSl Servers

OBl Uitwijk werkplek

OBl werkplek

_L_

R —

Fides

Switch - Tunnelinformatienetwerk

|_I
Lokale lek
[ENEN

Switch - Tunnelinformatienetwerk

Switch - Tunnelinformatienetwerk

Switch - Besturingznetwerk

Switch - Besturingznetwerk

Switch - Besturingsnetwerk

TTIPLC Buis1en 2 TTIPLC Buis 3en 4

TTI PLC Buizs 1 en 2

TTI PLC Buis 3en 4

TTIPLC Buis1en 2 TTI PLC Buis 3en 4

Veldelementen Veldelementen

04° ©f 0]

Veldelementen

Veldelementen

®4e °§°q

Veldelementen Veldelementen

°4° ©f ]
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Fides

Switch - Tunnelinformatienetwerk

|

Switch - Tunnelinformatienetwerk

[

Switch - Besturingsnetwerk

Switch - Besturingsnetwerk

TTIPLC Buis1en 2 TTIPLC Buis 3en 4

TTIPLC Buis 1en 2 TTIPLC Buis 3en 4

Veldelementen

4@ §® @8@8

Veldelemente m
o7 ofe]

Centrale MMI

Ontwerp, ontwikkeling, uitvoering

en beheer

ProRalil

Interface 100% gespecificeerd

Tunnelbesturing

Marktpartijen op basis van een
functionele specificatie




Planning
Monitorings-, Bedienings- en Besturingsinstallatie

|
|

3 |Willemsspoortunnel M 2023
4 |Drontermeerspoortunnel IZI 2024
5 |Velserspoortunnel V1 2024
6 |Hemspoortunnel M - 2024
7 |Spoortunnel Rijswijk |Z| |Zl 2024
8 |Schipholspoortunnel V1 M 2025
9 |Spoortunnel Best |ZI |Z[ 2025
10 |Spoortunnel Delft |Z[ IZ[ 2025
11 [Hemspoortunnel - IZI 2026
12 |Velserspoortunnel IZ[ 2027
13 |Giessenspoortunnel (BR) V1 |Z[ 2029
14 |Botlekspoortunnel (BR) |Z[ [Z[ 2029
15|Sophiaspoortunnel (BR) IZ[ IZ[ 2030
16 |Pannerdensch Kanaal spoortunnel (BR) | WV 2030
17 |Spoortunnel Zevenaar (BR) |Z[ [Z[ 2030
18 |Drontermeerspoortunnel |Z[ 2031
19 |Spoortunnel Nijverdal - [Z[ 2032
20 |Groene Hart spoortunnel (HSL-Zuid) V] [Z[ 2031
21 |Spoortunnel Rotterdam-Noord (HSL-Zuid) V] |Z[ 2031
22 |0ude Maas spoortunnel (HSL-Zuid) |Z[ [Z[ 2031

3 [Dordtse Kil spoortunnel (HSL-Zuid) IZ[ IZ[ 2031

PIORall S —




Twin — tbv testen en opleiden

B002: Opleiding en demonstratie B0OO05: Ontwikkel, test en acceptatie

ProRail

B0O04: Serverruimte (in ontwikkeling)

37




ProRail

38




Mello Lindner/Sjors Both




Proof of Concept Digitale Leeromgeving
Platformbijeenkomst Opleiden & Testen

16 november 2023




Opleiden, Trainen & Oefenen (OTO)

. Operators, Onderhoudspersoneel & Hulpdiensten

Processen, middelen en behoeftes

16 november 2023

en ondergronds rubmtegebrulk



Grote impact op OTO

(€)
RING-Oost
Rotterdam-Zuid

. Processen en middelen

VR-brillen & Digital TWIN’s

16 november 2023 Mededands
kennisCENtrUm veor ondergronds bouwen
&n 0 '.:.'=lr,:':hr'_"- ub |r.|r;1'-|.'.' ulk



Informatie A

@

Toepassing A

Toepassing B

Digital TWIN

Document X

DocumentY

16 november 2023 Nedodands
kennisCENtrUm veor ondergronds bouwen
en ondergronds rubmtegebrulk




16 november 2023

Digitale tunneltweeling

Opleiden, trainen en oefenen

Hededands
kennisCENtrUm voor ondergronds bouwen
en ondergronds rubmtegebrulk




Idee: meer realistisch trainen, minder tijd
en plaats afthankelijk

. Inzicht: wat is het wel, wat is het niet

. Ondersteuning bij visievorming

Stimuleren en helpen bij ontwikkeling

Van OTO nagr v

Dicitatas
: i?;le xnstfumenten inzetten yoor
Pleiden, trainen en oefenen in tunnels

16 november 2023 )

N ands
kennisC@NTIUM voor ondergronds bouwen
| a6

gronds rubmtegs brulk

e ot







8. Opleidingsmiddelen S
ontwikkelen

? —_—
10. Opleidingsprogramma
uitvoeren

9. Pilottraining uitvoeren

7. Opleidingsplan maken

—

11. Evaluatie

4. Randvoorwaarden =~ 5. Opleidingsvormen

;%&

16 november 2023 Nadartands
kennisCENtrUm veor ondergronds bouwen
en ondergronds rubmtegebrulk




16 november 2023

Heldere lange termijn visie en strategie
Commitment vanuit organisatie (Kennis, middelen en betrokkenheid)

Beschikbaarheid van de juiste digitale gegevens

Kort en lang cyclische PDCA voor V-OTO op maat

. .
van de organisatie i
Leerdoelen koppelen aan beschikbare middelen . 4

V-OTO middelen aansluiten bij vaardigheden
van doelgroep

en ondergronds rubmtegebrulk




Kwalificatieprofiel tunneloperator

2.  Aantoonbaarheid:
° Vastleggen toetsresultaten in erkend getuigschrift
o Opstellen richtlijn voor aantonen blijvend voldoen aan kwalificatieprofiel

Meervoudig gebruik van beschikbare digitale gegevens

16 november 2023

en ondergronds rubmtegebrulk



1. Visie
2.  Planvan Aanpak

3. Kaders voor de proof-of-concept

° Digitale tunneltweeling
° Opleidingsplannen

° Borging continuiteit

° Digitale leeromgeving
° Technische Intake

, N0 o

Plan van aanpak voor de uitvoering . :
van een proof-of-concept
lands
kenntscentrufn voor ondergronds b
en ondergronds ruimtagebruik

16 november 2023 edortands
annisCENtrum veor ondergronds bouwen

ondergronds rubmtegsbouik

N




Rijkswaterstaat / Rottemerentunnel

. Gemeente Amsterdam / AWA

Rijkswaterstaat / Gaasperdammertunnel

16 november 2023 Nedadands
kennisCENtrUm voor ondergronds bouwen
en ondergronds rubmtegebrulk



Roadmap

2. Leidraad

Business case

16 november 2023 Nedadands
kennisCENtrUm voor ondergronds bouwen
@n ondergronds rubmtegebrulk



Realisatie, Doorontwikkeling & Instandhouding




4
Een goed
begainis
hel halve
werk.
¢

D

tegelizr.nl i_J

Goed analyseren en verwachtingen vastleggen
Vanaf het begin besluiten nemen die nooit belemmerend
mogen zijh voor:

° het bereiken van de verwachtingen/eisen

° langjarige instandhouding en doorontwikkeling

Per cyclus een beheerst proces inrichten
Op strategische momenten controle en bijsturen indien
nodig

Hededands
kennisCENtrUm veor ondergronds bouwen
en ondergronds rubmtegebrulk



Er is nog niets!

Aanleiding

Crvieel

Techniek

Organisatie

Processen

Impact leerdoelen

Indien nodig:
= Aralyse dowgrown
« leerdoelen per
doeigroep

Impact Besluitvorming voor Detaillering
OTO-leecmiddel lanuitwerking wijzigingen
Budiennimulator
Tunnehdasuaisatie
Geefrde Per traind
Maquette 20/ 30 vo'doz;d; "":‘::" Lo Gudwtailnrdu
geanalyscerde impact ou:ﬁ-:,;vh::m
aver te gaan tor ~l.;'::ﬂ =
: pRmvorming voor = p: :«“1
Ople/dingsdocumentatic doorontwkkeling van 1 b
sy s - unm?chn;iv'm?
trainingsmvddcicn? frehlke wee

Realstische cofeningen

Programma van

Per ddel-

Phn,mun‘pak

Per trainingsmiddel:
Hoe worden wijzigingen
binnen kades van
Programma van elsen
Reraalisewd?

Hoe wordt ntegraiteit
tussen de OTO
componenten geborgd?

Hoeis

W
Wielke eisen en
VOOrwaarden worden
gesteld 3an de
implementatia van
wijegingen?

geregeld?

Hoe vindt Financiering
plaats?

Hoe vindt toetsing 0p het
Rewensle resultaat plaats

Hoe vindt borging van de
neuwe stuatie plaats?

Mow wordt ¥rvoor
gezorgd datde
opleidingsargansativ
gesteld staat voor haar
taak?

Besluitvorming voor
2 3

Het plan van danpak keidt

ot e akkoord veaarin:
Is 2angegeven woike
OTO-componentan

Aanpassing
OTO-leermiddelen

Bedwnsmulator

Tunnelvisualisstie

worden
Aangepant
-watde kwaliteit is en 0p
welke wijee verificatie
wordt uitgevoerd
welce documenten
moeten worden
ontwikkeld/aangenast
= op wekut wijre de
(nievwe) OTO-
componanten worden
beheard wn tangjarig zijn
geborgd
« chit wijre weaarop
nicuwe/aangepaste OTO-
componantan warden
geimplementeerd

Cyclisch proces van doorontwikkeling Digitale Leer Omgeving

Maquette 20/ 30

Opleklingsdocumentatic

Reasstische oafeningen

Verificatie

Gewenste werking (stand
alone/gentegrescd)
documentatie

Gewenste werking (stand
alone/ge ntegreerd)
documentatie

Actuwa situalie
Geschiks voor nieuwe
SCeNaos's

Resultaat
geaccepteerd

Allein het plan van
aanpak beschreven
ontwikkelingen ziin

vitgevoerd
3 de cisen

Termnologe

W e cormecte werking”
is vastgelegd

is

Samenhang docu

w0 comaonunten

Integrasl kunnen oetencn
ViR pipuves situativ

Opieidingsorganisatc
staat gesteld voor haar
T3¢
Imtandhouding DLO s
—hgianiz gebored

wilgevoerd, dw
docrontwikkelde Digitale
Lewer Omigeeving is klaas
voor gebruik







- Het plan van aanpak leidt
tot een akkoord waarin:
- i5 aangegeven welke
OTO-componenten
worden ontwikkeld/

« wat de kwakteit is en op |
welke wijze verificatie
wordt uitgevoerd
- welke documenten
moeten worden
ontwikkeld/aangepast
- op welke wijze de




Aanpassing
OTO-leermiddelen

L ommeme  MTES

Badiensimulator

Tunnehisualisatie

Maquette 20 / 30

Opleidingsdocumentatie

Realistische oefeningen

Resultaat
Verificatie
geaccepteerd
Gewenste werking (stand
alone/geintegreard)
dooumaenitatie
Gewenste werking (stand
alone/geintegreerd)
dooumanitatie
- Alle in het plan van
P aanpak beschreven
; Ie-sltua_ue antwikkalingen zijn
Geschikt voor niewae . ;
i owerernkomstig de sisen
en de correcte “werking'
Terminobogee is vastgelegd
samenhang dooumenten - De implementatie is
uitgewoerd, de

N componenten

Integraal kunnen cefenen
VAN niewwe situatie

ChpleidSngs organisatie
staak gesteld voor haar
tank
Instandhouding DLO is
langiarig geborgd

doorontwikkelde Digitale
Leer Omgeving is klaar
woor gebnusk




Proces is van toepassing op alle type opleidingsmiddelen.

(digitaal, analoog, maquettes, ....)

Hededands
kennisC@NTIUM voor ondergronds bouwen
&n 0 '.:.':!r,:-' onds rutmite L bewik



Geinteresseerde voor de ‘soft’ release van de roadmap

en ondergronds ruimtegebruik
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keanisCENTIUM voor ondergronds bouwen

@gmmﬂs ruimtegebruik




4 groepen

geel
14:15-14:45 TTI ERTMS
Rondgang C Rondgang D
14:45-15:15 ERTMS TTI
15:15-15:45 TTI ERTMS
Rondgang A Rondgang B
15:45-16:15 ERTMS TTI

Donderdag 16 nov 2023

Ferheglaral
keneCENEFUM wor ondergrands bouven
&2 phdEgronds FulmiEgs bralh



Donderdag 16 nov 2023 Pescisrtrats

kaneCETVEFUM woor ondergronds bouveen
&2 Dhdegr ot ruimegs araii
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