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Communicatietips rondom de samenwerking

- Intentieverklaring - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Content
1. Zorg voor een aansprekende foto van het ondertekenmoment van de intentieverklaring. Wat het visueel aantrekkelijk maakt is een grote print van de intentieverklaring of iets anders dat jullie als partijen typeert en verbindt, dat iedereen getekend heeft en voor de foto vast kan houden. Probeer energie uit te stralen!
2. Schrijf één gezamenlijk bericht dat extern gebruikt kan worden. Ook hier is het voor draagvlak belangrijk om jullie enthousiasme en energie over te brengen in de tekst. Door één bericht te schrijven, gedragen en gedeeld door alle partijen, stralen jullie gezamenlijkheid uit. Dat is cruciaal in de samenwerking.
3. Schrijf één gezamenlijk bericht dat door alle partijen intern gebruikt kan worden. Vaak is het externe bericht ook al een goede basis voor het interne bericht, eventueel aangevuld met organisatie-specifieke informatie, of enkele persoonlijke quotes van medewerkers.
Intern
Iedere organisatie kan het bericht inclusief foto delen op:
· Bericht delen op Intranet.
· Bericht delen op Yammer.
· Bericht delen in relevante Teams-omgevingen. 
· Bericht delen via managers van relevante teams. 
· Benut interne presentatiemogelijkheden: ga op zoek naar kansen op relevante informatiedagen/medewerkersdagen binnen de organisatie.
· Overleg met interne communicatiecollega’s over meer mogelijkheden: personeelsblad, posters op kantoor, narrowcasting schermen etc. 
· Schroom niet om intern je persoonlijke enthousiasme te delen via informele kanalen.
Extern
Iedere organisatie kan het bericht inclusief foto delen op:
· Extern bericht delen op Linkedin: zorg dat iedereen die meewerkt wordt getagged (naast directieleden zeker ook het gehele kernteam) en zorg dat het bericht door-gepost wordt. 
· Ook hier geldt dat een bericht op persoonlijke titel veel impact heeft: deel je enthousiasme gerust via Linkedin en tag je collega’s!
· Extern bericht delen op de nieuwsrubriek van de organisatiewebsites. 
· Indien alle partijen graag breed naar buiten willen treden, kun je overwegen de lokale pers te benaderen. Overleg met communicatiecollega’s en stem dit goed af met alle partijen.
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Voor het draagvlak binnen de organisaties is het belangrijk om aandacht te blijven geven aan de samenwerking. Denk aan:
· Delen van verhalen over succesvolle pilots.
· Collega’s aan het woord (bijvoorbeeld via persoonlijke citaten).
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